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Velkommen til nytt skuleår!      

 
Då er skuleåret 2018/2019 i gang og vi kan sende heim nytt og oppdatert 

informasjonshefte.   

 

Vi gler oss til eit nytt år med utvikling, læring og trivsel for alle elevane våre.  

Vi ser også fram til eit konstruktivt samarbeid med heimane om den enkelte elev 

si læring og utvikling. 

Dette skuleåret har vi fleire område vi ynskjer å betre oss på. Ordninga med 

leikepatrulje vil halde fram for å skape gode og positive aktivitetar i friminutta. 

Vi har også eit stort arbeid med samanslåing av kommunane til Fjord kommune. 

For skulen vil det å bli MOT-skule vere det viktigaste. Dette er eit program som  

utviklar robust ungdom (12-16 år) som inkluderer alle. 

Det skal innførast ny læreplan frå år 2020, med vekt på meir samanheng mellom 

faga og relevans for framtida. Dette fører til at vi allereie i år må byrje å 

førebu eventuelle endringar i opplæringa.  

 

Mariann Ringdal Birkhol er no tilsett som rektor ved skulen, etter eit år som 

konstituert i stillinga.   

I administrasjonen elles har ho med seg Kristin Kjerstad Håseth og Kristin 

Vangsnes Hjelme som avdelingsleiarar.  

Karianne V. Døving fungerer som teamleiar på ungdomssteget. 

 

Elles er nokre tilsette ute i permisjon, medan nye «gamle» har kome tilbake.  

 

Vi håper det nye informasjonsheftet gir nødvendig og god informasjon som 

hjelper til eit godt samarbeid heim/skule.  

Informasjonsheftet vert delt ut til alle heimane ved skulestart.  

 

Heftet vert jamleg oppdatert då ting kan endre seg. Vi gjer merksam på at 

heftet kan innehalde feil og manglar. Dette prøver vi å rette på så snart vi kan. 

Vi legg det nyaste heftet på skulen si heimeside og oppslagstavla, fc. 

 

Med venleg helsing 

 

 

Mariann R. Birkhol        Kristin V. Hjelme               Kristin K. Håseth       

rektor                          avd.leiar                             avd.leiar  

 

http://www.google.no/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAcQjRw&url=http://www.fotosearch.no/CSP961/k9619789/&ei=Sm6KVbvXFsy3sQHXi4CoCQ&bvm=bv.96339352,d.bGg&psig=AFQjCNEDiIoTLOELOCWUdXZIl1kkcj_FrA&ust=1435221946739806
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I Opplæringslova les vi: 

 

«§ 1-1. Formålet med opplæringa 

Opplæringa i skole og lærebedrift skal, i samarbeid og forståing med heimen, 

opne dører mot verda og framtida og gi elevane og lærlingane historisk og 

kulturell innsikt og forankring. 

Opplæringa skal byggje på grunnleggjande verdiar i kristen og humanistisk arv og 

tradisjon, slik som respekt for menneskeverdet og naturen, på åndsfridom, 

nestekjærleik, tilgjeving, likeverd og solidaritet, verdiar som òg kjem til uttrykk 

i ulike religionar og livssyn og som er forankra i menneskerettane.» 

For å nå dette målet, er det nødvendig med god kommunikasjon mellom føresette 

og skule. Læreplanen (K06) gir kompetansemål for elevane si læring, medan 

skulen fastset arbeidsmåtar og lærestoff. Dei fem ferdigheitene lesing, rekning, 

munnleg og skriftleg framføring og digital kompetanse skal vektleggast i alle fag. 

 

Alle elever er knytt mot ein kontaktlærer, som etter Opplæringslovens § 8-2, 

skal være ein lærer som har eit særleg ansvar for dei praktiske, administrative 

og sosialpedagogiske gjeremåla som gjeld elevar, m.a. kontakten med heimen  

Det er viktig for eleven si læring at skule og heim spelar på lag. Ta difor aktivt 

del i klassen sine foreldre- og konferansemøter og elles skulen sine 

møte/aktivitetar. Ta gjerne kontakt med barnet ditt sin kontaktlærer om der er 

ting du lurer på, eller har behov for å informere om. 

 

Skulen sine overordna mål: 

 fylgje nasjonale og lokale målsetjingar 

 ha eit godt læringsmiljø for slik at alle likar seg og er trygge 

 elevane skal oppleve mestring og få sjølvtillit til å møte dei faglege 

utfordringane på skulen 

 

Viser elles til nokre av områda vi jobbar særleg med, jfr. verksemdplanen for 

2018;  

-Klasseleiing og godt/trygt skulemiljø.  

-Vurdering og fagleg rettleiing  

-MOT – utvikle robust ungdom 

-Digitalisering – Office 365, ny læringsplattform og digitale hjelpemiddel 

-Fagfornying og djupnelæring – tverrfaglege prosjekt 

-Elevmedverknad 

 

Rett og plikt til grunnskoleopplæring, utdrag frå § 2-1 i Opplæringslova 

Barn og unge har plikt til grunnskoleopplæring, og rett til ein offentleg 
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grunnskoleopplæring i samsvar med denne lova og tilhøyrande forskrifter. 

Retten og plikta til opplæring varer til eleven har fullført det 10. skuleåret. 

Etter sakkunnig vurdering og med skriftleg samtykkje frå foreldra kan 

kommunen heilt eller delvis vedta å frita ein elev for opplæringsplikta dersom 

omsynet til eleven tilseier det.  

Dersom ein elev utan å ha rett til det har fråvære frå den pliktige opplæringa, 

kan foreldra eller andre som har omsorg for eleven, straffast med bøter dersom 

fråværet kjem av at dei har handla forsettleg eller aktlaust. Offentleg påtale 

blir ikkje reist utan når kommunen set fram krav om slik påtale.     

                

Rett til spesialundervisning (utdrag frå § 5-1 i Opplæringslova) 

– for elevar som ikkje kan nå måla for årssteget med ordinær undervisning, kan 

foreldre be om oppmelding av barnet på eige skjema til PPT, Pedagogisk-

psykologisk tenestekontor, der det vert gjort sakkunnig vurdering av barnet. 

Dersom PPT tilrår spesialpedagogisk hjelp kan foreldra søke skulen om dette.  

Norddal kommune har delegert til rektor å gjere vedtak knytt til desse 

søknadane. Vedtak om spesialpedagogisk hjelp og omfang av denne blir sendt til 

foreldra som enkeltvedtak. Oppmelding til PPT vert ofte gjort etter råd frå 

kontaktlærar/lærar eller etter ynskje frå foreldra. 

 

Vi tek del i den kulturelle skulesekken.  Kultursekken er eit samla omgrep for 

satsinga på kulturformidling i barnehage, grunnskole og den vidaregåande skulen i 

Møre og Romsdal. Kultursekken vert realisert gjennom ei abonnementsordning 

for kommunane, gjennom bestillingsordninga Kulturlauget, samt gjennom 

kommunane sine lokale Kultursekkplanar. 

Her kan vi gi elevane gode opplevingar innanfor kunst og kultur, og gi dei trening i 

sjølv å opptre og formidle. 

 

Ein individuell rett til eit trygt og godt skulemiljø 

«Eleven har en individuell rett til et trygt og godt skolemiljø, og det er elevens 

egen subjektive oppfatning som avgjør om skolemiljøet er trygt og godt jf. oppll. 

§ 9 A-2. Skolen og skoleeier har en plikt til å handle i henhold til 

aktivitetsplikten, slik at elevens rett blir oppfylt. Skolen skal også jobbe 

kontinuerlig og systematisk for å fremme helsen, miljøet og tryggheten til 

elevene, jf. oppll. § 9 A-3 andre ledd.» 

«Stortinget har vedtatt nytt regelverk om skolemiljø. Det nye regelverket 

gjelder fra 1. august 2017. Vi har laget et nytt rundskriv som blant annet gir 

informasjon om hva skolen skal gjøre hvis en elev ikke har det trygt og godt på 

skolen, og om elever og foreldres mulighet til å melde saken til fylkesmannen.» 

 

https://www.udir.no/laring-og-trivsel/skolemiljo/informasjon-til-foreldre/ 

https://www.udir.no/laring-og-trivsel/skolemiljo/informasjon-til-foreldre/
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Viktige telefonnummer  
 

    
 

 

Sentralbord/administrasjon; Liv Marit Indreeide; 70 25 85 10 

 

Rektor; Mariann Ringdal Birkhol - 70 25 85 11  

Avdelings-/fagleiar, inkl. Sfo; Kristin Vangsnes Hjelme, 70 25 85 12 /  

48 07 17 81 

Avdelings-/fagleiar; Kristin Kjerstad Håseth, 70 25 85 13 / 47 29 69 68 

 

Teamleiar, u.steget; Karianne Vestre Døving, 70 25 85 14 / 95 85 66 50 

Rådgjevar/sosiallærar; Ellisiv Valdal Jarvik, 70 25 85 24 / 47 05 31 19 

Personalrom - 70 25 85 15 

SFO - 70 25 85 16  

 

Vaktmeister, Sveinung Ytterli - 70 25 85 17 

Kulturskulen, Rektor; Gøril Vidhammer – 91 69 99 39  

E-post : goril.vidhammer@norddal.kommune.no 

 

FAX: 70 25 85 20 

Skulen si heimeside; http://www.valldal.gs.mr.no/ 

 

 

Kontaktlærar 1. kl.: Anna Marie Sunde 

Kontaktlærar 2. kl.: Janne Nerli  

Kontaktlærar 3. kl.: Randi Hole Heggen  

Kontaktlærar 4. kl.: Evy Henriksen  

Kontaktlærar 5. kl.: Tove Maude Hauge 

Kontaktlærar 6. kl.: Oda Kristine Myklebust 

Kontaktlærar 7. kl.: Tone Grønningsæter  

Kontaktlærar 8. kl.: Mari Lilleås Johansen  

Kontaktlærar 9. kl.: Tor Erik Jarvik 

Kontaktlærar 10. kl.: Torgeir Rusten  

 

mailto:goril.vidhammer@norddal.kommune.no
http://www.valldal.gs.mr.no/
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Personaloversikt    

       

TILSETTE STILLING / FUNKSJON 
BIRKHOL, MARIANN RINGDAL REKTOR 

HJELME, KRISTIN VANGSNES   AVDELINGS-/FAGLEIAR 

HÅSETH, KRISTIN KJERSTAD AVDELINGS-/FAGLEIAR 

DØVING, KARIANNE VESTRE Teamleiar ungdomssteget & faglærar 

INDREEIDE, LIV MARIT Saksbehandlar på Valldal skule   

Driftskoordinator ML-huset 

DØVING, MARIANN GUNDERSEN Spesialpedagog 

DVERGSDAL, MARIA Miljøterapeut, pedagog 

GRØNNINGSÆTER, TONE Kontaktlærar 7. klasse 

HAUGE, TOVE MAUDE Kontaktlærar 5. klasse 

HEGGEN, RANDI HOLE          Kontaktlærar 3. klasse 

HENRIKSEN, EVY Kontaktlærar 4. klasse 

HENRIKSEN, GEIR Faglærar  

HJELME, ANITA Faglærar  

JARVIK, ELLISIV VALDAL               Rådgjevar & sosiallærar / faglærar 

JARVIK, TOR ERIK Kontaktlærar 9. klasse 

JOHANSEN, MARI LILLEÅS Kontaktlærar 8. klasse 

LINGÅS, EVA HILDE Faglærar 

MOE, ANNE-MARIE MacQUEEN  Faglærar  

MOE, REIDUN VESTRE Faglærar 

MOEN, RICHARD Faglærar 

MYKLEBUST, ODA KRISTINE Kontaktlærar 6. klasse 

NERLI, JANNE MARI Kontaktlærar 2. klasse 

NERI, PER JOMAR Faglærar 

RUSTEN, TORGEIR Kontaktlærar 10. klasse 

RØNNEBERG, MARITA Faglærar 

SANDNES, MAY SIRI LIANES Faglærar 

SILDEN, WENCHE Faglærar 

SUNDE, ANNA MARIE Kontaktlærar 1. klasse 

VALDAL, METTE NATLAND Faglærar 

VIKENE, ODD LENNART Faglærar 

VIKENE, RAGNHILD BJØRSTAD Miljøterapeut (vernepleiar og spesialpedagog) 

SFO & SKULE 

DALE, YVONNE Barne-/og ungdomsarbeidar 

FREDRIKSEN, JOFRID Dagleg ansvarleg sfo + assistent  

SKOGE, TINA Barne-/og ungdomsarbeidar 

WILCZURA, IWONA Assistent 

VAKTMEISTER  Sveinung Ytterli 

 

REINHALD Gunn Hovden og Jorun Øhlén Ytterlid 

Lene Heggen Johansen og Elise Fonn Kvalheim er i permisjon 
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(Bilete henta og delt frå Blommenholm skole, Vennskapspilotene) 
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Skulerute for grunnskulen i Norddal kommune 2018/2019 
 

Etter opplæringslova §2-2 er det den enkelte skuleeigar som vedtek eiga 

forskrift om skule-/og feriedagar (skulerute for elevane) 

MÅNAD MERKNAD SKULEDAGAR 

2018 4 studiedagar, august; 14., 15., 16. og 17. august    

August Første skuledag: måndag 20. august 10 

September  20 

Oktober Haustferie, v. 41:  

måndag 8. – fredag 12. oktober. 

 

18 

November  22 

Desember Siste skuledag før jul: torsdag 20 desember 14 

2019 Studiedag; onsdag 2. januar  

Januar Første skuledag etter jul: torsdag 3. januar 21 

Februar Vinterferie, veke 9;  

måndag 25. - fredag 1. mars 

 

16 

Mars  20 

April Påskeferie; måndag 15. april – måndag 22. april 

Første skuledag etter påske tysdag 23. april 

16 

Mai FRI – onsdag 1. mai 

GRUNNLOVSDAG – fredag 17. mai 

FRI - Kr. Himmelfartsdag torsdag 30. mai 

Elevfri dag – fredag 31. mai 

 

 

 

19 

Juni 2. pinsedag; måndag 10. juni 

Siste skuledag; fredag 21. juni 

14 

SUM DAGAR  190 

Klassane sine skuledagar; 

1. klasse: ma – ty(25 av 38) - on – fr 

2. klasse: ma – ty (32 av 38) on – fr 

3. klasse: ma – ty (partalsveker) – on - to – fr 

4. klasse: ma – ty (partalsveker) – on – to – fr  

5. klasse: Måndag, tysdag, onsdag, torsdag (oddetalsveker) og fredag. 

6. klasse: Måndag, tysdag, onsdag, torsdag (32 av 38) og fredag 

7. - 10. klasse: Alle kvardagar 
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Skuleveka og skuledagen 

* Skuledagen startar kl. 08.30 og sluttar 14.10  

Under ser de oversikta over veketimane i dei enkelte klassane: 

 
Dagar 1. kl 2. kl. 3. kl. 4. kl. 5. kl 6. kl 7. kl 8. kl 9. kl 10. kl 

Måndag 

 

6 t 6 t 6 t 6 t 6 t 6 t 6 t 6 t 6 t 6 t 

Tysdag 6 t  
(25 av 38 

veker) 

6 t  
(32 av 38 

veker) 

6 t 
(partal) 

6 t 
(partal) 

6 t 6 t 6 t 6 t 6 t 6 t 

Onsdag 6 t 6 t 6 t 6 t 6 t  

 

6 t  

 

6 t  

 

6 t 6 t 6 t 

Torsdag  FRI FRI 6 t 6 t 

 

6 t 
(oddetal) 

6 t 
(32 av 

38) 

6 t 

 

6 t 6 t 6 t 

Fredag 

 

6 t 6 t 6 t 6 t 6 t 6 t 6 t 6 t 6 t 6 t 

Sum 22 t 23 t 27 t 27 t 27 t 29 t 30 t 30 t 30 t 30 t 

 

 

 

Timar og friminutt: 
 

Dagen på småskulesteget Dagen på mellom-/og ungdomssteget 

 

08.15 - 08.30 Vakt før skulen 08.15 - 08.30 Vakt før skulen 

10.00 - 10.10 Pause etter 1. og 2. time frå 3. klasse og oppover 

 

10.55 – 11.45 

(nokre dagar til 

11.55) 

Matfri 

Langfriminutt  

etter mat  

10.55 – 11-45 Matfri 

Langfriminutt etter mat 

13.15 - 13.25 Pause etter 4. og 5. time frå 3. klasse og oppover 

14.10 Skulefri 14.10 Skulefri 
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Nokre praktiske ting å merke seg:  

 
 Attgløymde kle og merking av kle - Viktig at kle er merka!  

I løpet av skuleåret blir mykje kle attgløymde el. liggande att.  

Flott om de, av og til, ser innom om noko de eig ligg att.   

 Bre på bøkene – ALLE ”fleir-gangsbøker” SKAL ha bre. Gjer dette ved 

skulestart. 

 Busskort – nytt kort vert delt ut ved skulestart.  

 Drikkeflaske – kan kjøpast på kontoret m/Liv Marit.  

 Elevforsikring - kollektiv ulykkesforsikring for barn og ungdom 

Når gjeld forsikringa? Forsikringa gjeld innanfor verksemda sitt område 

og naturlege nærområde, i ordinær opningstid, under deltaking i 

undervisning, leik, idrettsutøving, ekskursjonar m.m. som går føre seg 

under skolen/ barnehagen si leiing. Vidare gjeld forsikringa under praktisk 

yrkesopplæring og opplæring i arbeidslivet som er ein del av undervisninga. 

Forsikringa gjeld også på direkte veg til og frå skulen/barnehagen. 

 Facebook; Valldal skule  

 Fau og Su, skulen sine rådsorgan – sjå s. 41-42. 

 Fotografering/filming og på skulearrangement; vi minner om at 

fotografering og filming de gjer på skulearrangement, ikkje skal delast, 

leggjast ut på internett og ulike sosiale medium. Dette fordi ein ikkje skal 

legge ut bilete av andre sine barn.  

 FirstClass, fc - ver flinke å nytte FirstClass, fc, som er skulen sin digitale 

læringsplattform. Både for å få informasjon og gi informasjon, samt halde 

seg orientert om skulen si drift og elevane sitt arbeid. 

 Fritak frå undervisninga - Kontaktlærar kan gje fri inntil 3 skuledagar.  

Vi oppmodar foreldra om å legge lengre reiser til skulen sine ordinære 

feriar. Minner om foreldreansvaret i høve skulen og skulearbeidet om/når 

foreldra tek borna ut av skulen. 

Fritak på meir enn 3 dagar og inntil to veker er det kommunen v/rektor 

som gir fri. Pr. i dag delegert til avdelingsleiar Kristin K. Håseth å svare 

på. Ved fritak meir enn 3 dagar søkjer ein elektronisk på Norddal 

kommune sine nettsider; søknadssenter, ”Søknad om skulefri”.  

 Fruktordning – sjå s. 50. 

 Innesko – Valldal skule er ”Rein skule”. Elevane har med eigna skotøy til 

bruk inne, t.d. joggesko, tøfler, slippers el. ”raggar”.  

Desse kan stå på skulen, på eleven sin plass i garderoben.  

 Medisinering av elevar – sjå s. 17. 

 Mjølk – sjå s. 50. 
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 Mobbeplan – eigen plan s. 25-35. (Denne vert gjennomgått i klassane 

v/skulestart og repetert i vårhalvåret.)  

 Mobil og andre dyre ting – kan GJERNE leggast att heime.  

Skulen kan ikkje ta ansvar for om ting vert vekke. Sjå elles 

ordensreglementet vedr. mobil på skulen. 

 Oppbevaringsskap – ungdomsskuleelevane kan tinge eige skap for å låse 

inn private ting. Depositum på kr. 100,-.   

 Ordensreglement – eige skriv s. 19-25. 

 Skulemateriell – vi vil at elevane tar godt vare på materiell og bøker dei 

får delt ut. Dei får blyant og viskelær utdelt ved skulestart og 2-3 gangar 

i løpet av skuleåret. Materiell som blir mista el. øydelagt, sjølvforskyldt, 

må dei sørgje for å skaffe nytt, då t.d kalkulator, gradskive, passar og 

liknande.  

 Skulen si heimeside; http://www.valldal.gs.mr.no/  

 Skulerute 2018/2019 – finn de på s. 9. 

 Symjeundervisninga skuleåret 2018/2019 – oppstart i veke 42 (veka 

etter haustferien) og til og med veke 10, 2019. 

 Vekeplan – alle klassar får denne utdelt anten kvar veke eller kvar 14. dag 

(ungdomsskulen). Ligg også på fc. Vi oppmodar foreldra om å følgje med på 

desse. I tillegg hjelpe og støtte barnet/ungdomen sin der dei kan. 

 Yrkesskadetrygd etter folketrygdlova - ved lekamsskade eller sjukdom  

som kan medføre stønad etter folketrygdlova sine særreglar om 

yrkesskade, har skulen  meldeplikt til trygdekontoret. Ved personskade i 

skuletida skal trygda dekkje alle utgifter til medisinsk behandling.  

Dette gjeld også på skulebussen for dei som har rett til fri skuleskyss og 

på skuleturar. Yrkesskadetrygda gjeld også på skulefritidsordninga. 

Forsikringa dekkjer utgifter i høve klesskade i samband med personskade, 

men gjeld ikkje skade på ting åleine. 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.valldal.gs.mr.no/
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Leksehjelp 
 

Kommunen pliktar å ha eit tilbod om gratis leksehjelp i grunnskolen.   

Frå 1. august 2014 vart det lovendringar slik at dei 8 timane til leksehjelp kan 

fordeleast fritt på 1.-10. årstrinn. Det er no bestemt at skulane sjølv kan 

avgjere kva klassar dei ynskjer å tilby leksehjelp. 

 

Vi har lagt leksehjelpa til elevar i 5. til og med 8. klasse. Skriv om tilbodet vert 

sendt heim i løpet av 1. skuleveka. Leksehjelpa er lagt til tysdag etter skulen. 

 

Vi viser til føresegnene kap. 1A i Opplæringslova. 

«Kommunen skal tilby leksehjelp, jf. opplæringslova § 13-7a, med til saman åtte 

timar kvar veke til elevar i grunnskolen. Dei åtte timane fordelast fritt på 

årstrinna slik kommunen avgjer.  

Formålet med leksehjelpa er å gi eleven støtte til læringsarbeidet, kjensle av 

meistring og gode rammer for sjølvstendig arbeid. Leksehjelpa skal og medverke 

til å utjamne sosial ulikskap i opplæringa. 

Leksehjelpa er ikkje ein del av opplæringa til eleven, men skal sjåast i samanheng 

med opplæringa. Leksehjelpa skal gi eleven hjelp med skolearbeidet. 

Kommunen er ansvarleg for leksehjelpa og vel korleis leksehjelpa skal 

organiserast. Kommunen pliktar å informere foreldra om retten til leksehjelp og 

tilbodet som gis. 

Kommunen pliktar å sørgje for at elevane har eit godt psykososialt miljø i 

leksehjelpa som fremjar helse, trivsel og læring. Dersom ein tilsett har kunnskap 

eller mistanke om at eleven sin rett ikkje blir oppfylt skal den tilsette 

undersøkje saka, varsle kommunen og om nødvendig og mogleg sjølv gripe inn. 

Eleven og foreldre kan be om tiltak som vedkjem det psykososiale miljøet. 

Kommunen pliktar snarast mogleg å behandle saka etter reglane om enkeltvedtak 

i forvaltningslova. Dersom vedtak ikkje er fatta innan rimeleg tid kan eleven og 

foreldre klage som om vedtak vart fatta. 

Kommunen plikter å sørgje for forsvarleg tilsyn med elevane i leksehjelpa. 

Gruppa må ikkje vere større enn det som er trygt og pedagogisk forsvarleg. 

Leksehjelpa skal vere gratis for eleven. Dersom leksehjelpa blir organisert som 

ein del av skolefritidsordninga, kan kommunen ikkje ta betalt for den tida eleven 

mottek leksehjelp etter denne føresegna. Dette gjeld og for elevar som ikkje 

deltek i skolefritidsordninga elles.» 

 
http://www.udir.no/Regelverk/Finn-regelverk-for-opplaring/Finn-regelverk-etter-

tema/Leksehjelp/Informasjon-om-leksehjelp-i-grunnskolen-Udir-6-2010/1-Innledning/ 

 

http://www.udir.no/Regelverk/Finn-regelverk-for-opplaring/Finn-regelverk-etter-tema/Leksehjelp/Informasjon-om-leksehjelp-i-grunnskolen-Udir-6-2010/1-Innledning/
http://www.udir.no/Regelverk/Finn-regelverk-for-opplaring/Finn-regelverk-etter-tema/Leksehjelp/Informasjon-om-leksehjelp-i-grunnskolen-Udir-6-2010/1-Innledning/
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SFO 2018/2019  

Ein MÅ søkje om plass på skulefritidsordninga.  

Ein søkjer/seier opp på Norddal kommune sine nettsider; «Søknad om SFO-

plass» 

Opningstid: 

Måndag, onsdag og fredag Kl. 07.20 - 08.30  

Kl. 14.10 – 16.20 

Tysdagar (oddetalsveker) og torsdagar Kl. 07.20 - 16.20 

Opningstid i feriar Kl. 07.20 - 16.20 

 

 Ope i haust-/og vinterferien (behovsprøvd)  

 Stengt i jule-/og påskeferien  

 Dersom talet på barn er færre enn 8 i feriane kan enkelte dagar bli 

stengt.  

 Stengt studiedagar  

Timesatsar (frå 01.01-18):  

 

Fast plass Kr. 29,- pr. time 

Ekstra opphald Kr. 44,- pr. time 

I feriane utanom skuletida (over 38. skuleveke) Kr. 165,- pr. dag 

 Minste opphald er 6 t/v (skuleåret). 

 Betalingssatsane vert justert årleg, januar. 

 Betalinga vert rekna ut frå antal timar det er søkt om.  

 Dagane er delt inn i tre økter. Det må betalast for heile økter. 

 Det er mogleg å kjøpe ekstra timar utanom dette.  

 Oppseiingstida er gjensidig 1 månad (1. og 15. i kvar månad) 

 

 

Dagleg leiar; Jofrid Fredriksen (70 25 85 16) 

Avdelingsleiar Sfo; Kristin Vangsnes Hjelme, (70 25 85 12) 
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Fritak frå undervisning/skulen       

        

Når elevar, ved Valldal skule, startar i 1. klasse får dei utdelt skulen si 

meldingsbok. Pass godt på denne og bruk den når;  

 

-         eleven har vore sjuk og borte frå skulen 

-         eleven ikkje har gjort pålagt heimearbeid 

-         eleven ikkje kan vere med i gymnastikk eller symjing 

-         eleven kjem for seint 

-         eleven må spørjast fri frå skulen 

 

Vi ynskjer at alle elevar nyttar same meldingsbok, den dei får frå skulen.  

Lappar mm er vanskeleg å ha god orden på. 

 

Utdrag frå forskrift til opplæringslova; § 3-2. Kontakten med heimen  

”Alle elevar i grunnskulen skal ha ei meldingsbok som foreldra eller dei føresette 

og kontaktlæraren bruker til meldingar om fråvær, søknader om å få fri, osv.” 

 Kontaktlærar tar seg av meldingar ved fråver som varer i inntil 3 dagar.  

 Fråver som varer 4 dagar eller lenger; vert handsama av administrasjonen 

etter søknad i eige brev.  

 

Sitat frå Opplæringslova; § 2-11. Permisjon frå den pliktige opplæringa  

”Når det er forsvarleg, kan kommunen etter søknad gi den enkelte eleven 

permisjon i inntil to veker.” I vår kommune er dette delegert til rektor på den 

enkelte skule. 

 

Nokre elevar har ikkje meldingsbøker. Kva er grunnen? Utskriven, mista, 

øydelagt? Det kan vere mange grunnar.  

Skulen deler ut nye meldingsbøker dersom den gamle er utskriven eller mista av 

naturlege årsaker. Meldingsbøker skal, på lik line med alt anna skulemateriell,  

vere gratis for eleven. Derimot; skulen vil ikkje erstatte nye meldingsbøker eller 

andre skulebøker på grunn av uforsiktig behandling og stygg bruk. Då må 

eleven/heimen sjølv koste dette.  

Før dette skjer vil kontaktlærar i den aktuelle klasse snakke med dei føresette 

for å finne ut kva årsaka kan vere. 



 16 

  Når er eleven frisk nok til å gå på 

skule og sfo? Generelle retningslinjer 

 
Grunnen for å halde eit barn heime frå skulen/sfo ved sjukdom er å sikre barnet 

sitt beste, samt førebygge spreiing av smittsame sjukdomar. 

Dersom barnet sin sjukdom medfører fare for smitte til andre barn/vaksne, skal 

barnet vere borte frå skulen/sfo. Barnet skal vidare haldast heime dersom 

barnet på grunn av sjukdom ikkje kan delta i skulen sine daglige rutinar eller 

skulen sine planlagde aktivitetar den aktuelle dagen. Barn treng meir omsorg enn 

elles når dei er sjuke.  

Viser til nokre råd frå Folkehelseinstituttet  

# Feber:  

Barn med feber skal haldast heime. La barnet også få ein feberfri dag heime før 

det vender tilbake til skulen. 

# Omgangssjuke: 

Diare og/eller oppkast. 

Husk at omganssjuke har svært stor smittefare! Barnet skal vere heime i minst 

48 timer (2 døgn) etter siste diare eller oppkast. 

# Augekatarr: 

Sjukdomen er ufarlig, men kan vere svært smittsam. Barn med augekatarr bør 

undersøkast av lege for å fastslå om det trengst behandling. Dersom legen 

meiner at behandling ikkje er nødvendig kan barnet vere i skulen. Ved behandling 

bør barnet vere heime ein dag. 

# Brennkoppar: 

Barn med brennkoppar kan vende tilbake til skulen når ”såra/skorpene” er under 

kontroll. Grunnlaget for skjønnet her må vere at det ikkje lenger er fare for at 

smitteførande sårsekret kan påførast andre barn direkte eller indirekte 

gjennom kontaktpunkt.  

# Hovudlus: Barnet kan vende tilbake til skulen når behandling er sett i gang. 

 

På skulen har vi fokus på god og rett handvask, med såpe og vatn, før mat og 

etter toalettbesøk. Handsprit i periodar med mykje sjukdom. I tillegg fokuserer 

vi på personleg hygiene, t.d. v/dusjing før symjing 
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Når barn treng medisin på skulen          

 

 

På skulen har vi elevar som av og til, eller over lengre tid, treng medisinsk hjelp 

eller har behov for ulike legemiddel. I ”Forskrift om legemiddelhåndtering  

for virksomheter og helsepersonell som yter helsehjelp” er det gjeve klare 

retningslinjer for korleis personalet gjennom rutinar og samarbeid med heimen 

kan gi borna best mogleg helsehjelp.  

 

Målsetjinga er å sikre at  

 

 alle born skal få rett medisin til rett tid og på rett måte 

 personalet får nødvendig  informasjon og opplæring 

 

Ansvarsforhold 

 

Gjennom kommunehelsetenesta har kommunen eit overordna ansvar for å bidra 

med helsehjelp til elevar, slik at dei kan fungere best mogleg.  På skulen er det 

verksemdsleiar som er ansvarleg for å legge til rette for hjelp til 

legemiddelhandtering som oppbevaring, kontroll og utdeling av medisin.   

Anna nødvendig helsehjelp er det autorisert helsepersonell  som har ansvar for.   

Vidare er skuleeigar/skulen ansvarleg for å utarbeide rutinar for å sikre ei 

forsvarleg legemiddelhandtering, inngå skriftlege avtalar mellom skule og 

føresette og legge til rette for den beste løysinga for eleven som treng 

medikamentell behandling. 

 

Det er føresette som har ansvar for medisinering av sine barn. Har barnet behov 

for medisinering i skuletida/sfo skal det lagast ei avtale mellom føresette og 

skulen om korleis dette skal gjerast. Vidare er føresette  til ei kvar tid 

ansvarleg for å gi nødvendig informasjon og rettleiing om dei medisinane barnet 

må ha.  
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Avtale om medisinering 

 

Ulike situasjonar har ulike behov. Vi deler barn sine behov for medisin i tre 

grupper:  

 

 medisinering ved kortvarig sjukdom 

 medisinering ved kronisk sjukdom   

 medisinering i akutte situasjonar 

For alle gruppene skal føresette inngå skriftleg avtale med skulen saman med 

informasjon om legemiddelet og dosering. Dette gjeld og dersom barnet 

oppbevarer og tek medisin sjølv. Skjema som er utarbeida er: 

 

 avtale om medisinering  

 instruks for medisinering 

 instruks for akuttmedisinering 

 

Nødvendige skjema kan de få ved å vende Dykk til skulen.  

I tillegg har vi til internt bruk skjema for kvittering for mottak og utdeling. 

Vi håper på at denne informasjonen kan bidra til gode rutinar og godt samarbeid 

mellom skulen og heimen. Om de har spørsmål, ta gjerne kontakt med skulen. 

 

 

Nyttig lenke;  

http://www.regjeringen.no/nb/dep/kd/dok/veiledninger_brosjyrer/2012/rutine

r-for-legemiddelhandtering-i-barne.html?id=674127 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.regjeringen.no/nb/dep/kd/dok/veiledninger_brosjyrer/2012/rutiner-for-legemiddelhandtering-i-barne.html?id=674127
http://www.regjeringen.no/nb/dep/kd/dok/veiledninger_brosjyrer/2012/rutiner-for-legemiddelhandtering-i-barne.html?id=674127
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LOKAL FORSKRIFT 

OM ORDENSREGLEMENT 

FOR SKULANE I NORDDAL KOMMUNE 
 

 

21.10.2014 

I Innleiing 

 

§ 1  Heimel 

Forskrift om ordensreglement for dei kommunale grunnskulane i Norddal 

kommune er fastsett av kommunestyret i Norddal med heimel i opplæringslova  

§ 2-9.  

 

I tillegg til denne forskrifta kan skulane lage ei konkretisering av reglementet 

der dette er nødvendig. Desse skal ikkje fråvike det overordna 

ordensreglementet.  

 

§ 2  Føremål 

Ordensreglementet skal gi elevane føreseielege og trygge rammer å halde seg 

til. Alle elevar i grunnskulen har rett til eit godt fysisk og psykososialt miljø som 

fremjar helse, trivsel og  læring, jf. opplæringslova § 9a-1. Ordensreglementet 

skal bidra til å utvikle elevane sin sosiale kompetanse, og til å byggje positive 

relasjonar mellom elevane og mellom elevar og tilsette.  

 

Ordensreglementet inneheld rettar, plikter og reglar for orden og åtferd, reglar 

for kva for sanksjonar ein skal nytte mot elevar som bryt reglementet, og 

korleis slike saker blir handsama.  

 

§ 3  Verkeområde 

Ordensreglementet gjeld i skuletida for alle grunnskulane, 

skulefritidsordningane og vaksenopplæringa i kommunen. Så langt reglane passar, 

gjeld reglementet også på skulevegen og under alle arrangement i skulen sin regi 

utanfor skuletida.  



 20 

§ 4  Ansvar 

 

§ 4-1   Generelt ansvar for elevar, tilsette og føresette 

Både elevar, tilsette og føresette har eit ansvar for å skape eit godt skulemiljø. 

Særleg viktig er det at alle bryr seg om kvarandre, oppfører seg fint overfor 

andre, omtalar kvarandre med respekt, og tek avstand frå mobbing, 

diskriminering, vald og hærverk.  

 

§ 4-2   Spesielt ansvar for dei tilsette 

 

§ 4-2-1 Opplysningsplikt  

Saman med kontaktlærarane har rektor ansvar for at ordensreglane vert gjort 

kjent for elevar og føresette kvart år ved skulestart. Ordensreglementet skal 

takast opp som tema i alle klassene innan utgangen av september og i 

foreldremøtet kvar haust.  

 

§4-2-2 Handlingsplikt 

Dei tilsette sin handlingsplikt kjem fram i opplæringslova § 9a-3, 2. ledd: 

 

Dersom nokon som er tilsett ved skolen, får kunnskap eller mistanke om at 

ein elev blir utsett for krenkjande ord eller handlingar som mobbing, 

diskriminering, vald eller rasisme, skal vedkommande snarast undersøkje 

saka og varsle skoleleiinga, og dersom det er nødvendig og mogleg, sjølv 

gripe direkte inn.  

 

§ 5 Elevane sine generelle rettar og plikter  

Som elev har du rett til: 

 eit godt fysisk og psykososialt miljø som fremjar helse, trivsel og læring.  

 å bli høyrt i saker som gjeld ditt eige forhold til skulen 

 å få forklare deg før det blir teke avgjerd om sanksjonar 

 

Som elev har du plikt til: 

 å følgje vanlege reglar for god folkeskikk 

 å følgje ordensreglementet 

 å rette deg etter ordre frå rektor, lærarar eller andre vaksne som har 

skulen som arbeidsplass. 

 

§ 6 Elevar og føresette sin rett til å be om tiltak 

Opplæringslova § 9a-3, 3. ledd gir elevar og føresette rett til å be skulen sette i 

verk tiltak som vedkjem det psykososiale skulemiljøet: 
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Dersom ein elev eller føresett ber om tiltak som vedkjem det psykososiale 

miljøet, deriblant tiltak mot krenkjande åtferd som mobbing, 

diskriminering, vald eller rasisme, skal skulen snarast mogleg behandle 

saka etter reglane om enkeltvedtak i forvaltningslova. Om skulen ikkje 

innan rimeleg tid har teke stilling til saka, vil det likevel kunne klagast 

etter føresegnene i forvaltningslova som om det var gjort enkeltvedtak.  

 

Oppmodingar frå elevar og føresette treng ikkje vere skriftlege, sjølv om 

dette blir anbefalt av omsyn til den vidare handsaming av saka. Alle 

tilsette må vere merksame på at oppmodingar om tiltak også kan kome på 

e-post, skulen si digitale læringsplattform eller munnleg under samtale 

med elev eller føresett.  

 

§ 7 Grunnlaget for vurdering i orden og åtferd 

For grunnskulen er grunnlaget for vurdering  i orden og åtferd heimla i 

forskrift til opplæringslova § 3-5: 

 

Grunnlaget for vurdering i orden og åtferd er knytt til i kva grad eleven 

opptrer i tråd med ordensreglementet til skulen.  

 

Grunnlaget for vurdering i orden er knytt til om eleven er førebudd til 

opplæringa, og korleis arbeidsvanane og arbeidsinnsatsen til eleven er.  

Det inneber mellom anna om eleven er punktleg, følgjer opp arbeid som 

skal gjerast, og har med nødvendig læremiddel og utstyr. 

 

Grunnlaget for vurdering i åtferd er knytt til korleis eleven oppfører seg 

overfor medelevar, lærarar og andre tilsette i og utanfor opplæringa.  

Det inneber mellom anna om eleven viser omsyn og respekt for andre.   

 

Vurderinga av orden og åtferd skal haldast åtskild frå vurderinga av 

eleven sin kompetanse i fag. 

 

I vurderinga i orden og i åtferd skal det takast omsyn til føresetnadane 

eleven har. Til vanleg skal det ikkje leggjast avgjerande vekt på 

enkelthendingar; unntaket er dersom enkelthendinga er særleg 

klanderverdig eller grov. Fråvær kan føre til nedsett karakter i anten 

orden eller i åtferd.  

 

II Ordensreglar 

 

§ 8 Fellesreglar ved dei kommunale grunnskulane i Norddal  
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§ 8-1  Reglar knytt til orden 

1. Møt presis til skuletimane og andre avtalar  

2. Ha med deg alt utstyr som er nødvendig for opplæringa  

3. Gjer avtalt skulearbeid til avtalt tid 

4. Ta godt vare på alt som høyrer skulen til, både ute og inne, og stell fint 

med skulebøker og anna undervisningsmateriell 

5. Fusk på prøver eller anna arbeid som skal leverast inn er ikkje tillete.  

6. Du skal opphalde deg på skulen sitt område heile skuledagen, også i 

pausar og friminutt om ikkje anna er bestemt.  

7. Hald skulen sitt område reint og ryddig både ute og inne.  

8. Ta godt vare på personlege eigedelar. Unngå å ta med personlege 

verdisaker på skulen då kommunen si elevforsikring ikkje dekkjer 

dette.  

9. Søk permisjon i god tid om du har behov for å vere borte frå skulen.  

I andre tilfelle skal du så snart som råd gi melding til skulen om årsaka 

til fråværet.  

 

§ 8-2  Reglar knytt til åtferd 

1. Vis folkeskikk og respekt mot alle på skulen.  

2. Hald arbeidsro i timane og vis respekt for undervisninga. 

3. Ver lojal mot klassa sine eigne ”klassereglar” 

4. Rett deg etter dei lokale tilleggsreglane ved skulen. Desse reglane kan 

sette grense for leik som kan føre til fare for deg sjølv eller andre 

5. Hærverk, vald, mobbing, trakassering og rasistiske utsegn er forbode.  

6. Bruk av skulen sine datamaskiner og Internett skal gå føre seg i 

samsvar med skulen sine retningslinjer og etter Uninett sitt 

standardreglement.    

7. Det er ikkje tillate å ta med seg eller bruke alkohol, narkotika eller 

andre rusmiddel. 

8. Det er ikkje lov å bruke tobakk og snus.  

9. Det er ikkje lov å ta med seg eller bruk gjenstandar som kan nyttast til 

å utøve skade på andre.  

10. Mobiltelefonen skal vere avslått når 1. time ringer inn og til siste time 

ringer ut.  Bruk av mobiltelefon skal berre nyttast etter avtale med 

lærar.  

 

§ 9  Generelt om bruk av tiltak – sanksjonar 

Alle sanksjonar skal vere slik at elevane skal forstå kva for reglar som er brotne 

og kvifor skulen må reagere. Tiltaka kan praktiserast ulikt alt etter kor alvorleg 

regelbrotet er og etter eleven sine føresetnader. Før tiltak vert sett i verk skal 
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eleven ha høve til å forklare seg for den som skal ta avgjerda, og eventuelt gjere 

opp for seg. Sanksjonar skal gjevast i samsvar med lov og reglement, og stå i 

rimeleg forhold til brotet på ordensreglane.  

 

Kollektiv straff kan ikkje bli nytta for handlingar som har blitt utøvd av 

enkeltmedlemmar av ei gruppe/klasse.  

 

§ 10 Tiltak som kan eller skal nyttast ved brot på ordensreglementet 

Ein sanksjon skal kome så nær i tid som mogleg for regelbrotet, men ikkje så 

tidleg at kvar sak ikkje er forsvarleg opplyst og handsama.  

 

 Kontakt med heimen og involvering av føresette.  

 Pålegg om oppgåver for å rette opp skade dei har påført skulen sin 

eigedom eller eignelutar. 

 Munnleg/skriftleg åtvaring frå lærar. 

 Munnleg/skriftleg åtvaring frå stegleiar/rektor. 

 Møte på skulen før og etter skuletid for å samtale med lærar/rektor 

og/eller utføring av pålagde oppgåver.  

 Bortvising frå undervisninga for enkelttimar eller resten av dagen -  

jf. opplæringslova § 2-10. 

 Ungdomsskuleelevar kan visast bort frå skulen i inntil tre skuledagar etter 

alvorlege eller gjentekne brot på ordensreglementet – jf. opplæringslova § 

2-10.  

 Bortvising frå eksamen – etter først å ha fått åtvaring –  

jf. opplæringslova § 3-36. 

 Mellombels eller permanent byte av klasse. 

 Overføring til annan skule når omsynet til andre elevar tilseier det, og 

andre tiltak har allereie er prøvd – jf. opplæringslova § 8-1. 3. ledd.  

Skal berre nyttast i særlege tilfelle.  

 Pålegg om å erstatte skade – jf. lov om skadeerstatning §§ 1-1 og 1-2.   

 Melding til politiet ved brot på straffelova, til dømes grov vald, grove 

truslar, grovt tjuveri, eldpåsetjing, grovt hærverk.  

 Eleven må opphalde seg på eit avgrensa område på skulen.  

 Inndraging av mobiltelefonen, for resten av skuledagen, dersom skulen 

sitt reglement for bruk av mobiltelefon ikkje vert følgt.  

 Mobiltelefon som utan samtykke vert nytta til å fotografere og/eller 

gjere lydopptak av andre elevar, skal inndragast. Er det mistanke om at 

fotograferinga og/eller lydopptaket er krenkjande, skal mobiltelefonen 

verte overlevert til politiet. Føresette skal varslast av skulen.  

 Rusmiddel og farlege gjenstandar skal inndragast og verte overlevert 

politiet. Føresette skal varslast av skulen.  
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 Fråteken retten til å nytte internett på skulen for eit gitt tidsrom. 

 

Lista er ikkje uttømande.  

 

IV Handsaming av saker 

 

§ 11 Generelt 

 

Handsaminga av brot på ordensreglementet følgjer reglane i; 

 

 opplæringslova §§ 2-9, 2-10, 8-1  

 forskrift til opplæringslova §§ 3-7 og 3-36  

 forvaltningslova kap. V IV og VI 

 forvaltningslova §§ 16 og 17 

 

Ved avgjerder som ikkje er enkeltvedtak skal følgjande handsamingsreglar 

gjelde: 

 

 skulen pliktar å kontakte føresette og informere om kva som har skjedd 

og om eventuelle konsekvensar. 

 skulen pliktar å syte for at saka er godt opplyst, slik at ein kan treffe 

avgjerda på eit forsvarleg grunnlag. 

 ei avgjerd kan ikkje bli fatta før eleven er varsla og førelagt relevante 

opplysningar. 

 Før utvising eller inndraging av eigedelar må avgjerda grunngjevast 

munnleg eller skriftleg. 

 

V Ikraftsetjing 

 

§ 12 Ikraftsetjing 

 

Denne forskrifta trer i kraft frå 01.08.2015 
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HANDLINGSPLAN                                                   

MOT MOBBING  

OG KRENKJANDE HANDLINGAR 

VED SKULANE I NORDDAL KOMMUNE 
     

 

1    INNLEIING 

Handlingsplanen er laga med bakgrunn i Kapittel 9a i opplæringslova. 

 

§9a-1 Generelle krav 

Alle elevar i grunnskular og vidaregåande skular har rett til eit godt fysisk og 

psykososialt miljø som fremjar helse, trivsel og læring. 

 

§9a-3 Det psykososiale miljøet 

Skulen skal aktivt og systematisk arbeide for å fremje eit godt psykososialt 

miljø, der den enkelte eleven kan oppleve tryggleik og sosialt tilhør. 

Dersom nokon som er tilsett ved skulen, får kunnskap eller mistanke om at ein 

elev blir utsett for krenkjande ord eller handlingar som mobbing, diskriminering, 

vald eller rasisme, skal vedkomande snarast undersøkje saka og varsle 

skuleleiinga, og dersom det er nødvendig og mogeleg, sjølv gripe direkte inn. 

Dersom ein elev eller forelder ber om tiltak som vedkjem det psykososiale 

miljøet, deriblant tiltak mot krenkjande åtferd som mobbing, diskriminering, vald 

eller rasisme, skal skulen snarast mogleg behandle saka etter reglane om 

enkeltvedtak i forvaltningslova. Om skulen ikkje innan rimeleg tid har teke 

stilling til saka, vil det likevel kunne klagast etter føresegnene i forvaltningslova 

som om der var gjort enkeltvedtak. 

 

Det er viktig å understreke at denne lovparagrafen handlar om meir enn 

mobbing. Mobbing, vald, rasisme og diskriminering er berre eksempel på 

«krenkjande ord eller handlingar». Lova gjeld også andre former for krenkjande 

ord eller handlingar, slik som negative, enkeltståande utsegn om ein person sin 

utsjånad, klede, tru, dialekt, funksjonshemming, seksuell legning osv. 
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Definisjonar:  

Mobbing: 

 En person blir mobbet når han eller hun, gjentatte ganger og over tid, blir 

utsatt for negative handlinger fra en eller flere personer. Det er en 

negativ eller aggressiv handling når noen med vilje påfører en annen 

person skade eller smerte – ved fysisk kontakt, ved ord eller på andre 

måter. For å kunne bruke betegnelsen mobbing skal det også være en viss 

ubalanse i makt- og styrkeforholdet: den som blir utsatt for de negative 

handlingene, har vanskelig for å forsvare seg og er noe hjelpeløs overfor 

den eller de som plager ham eller henne. 

 Etter denne definisjonen, som også blir brukt internasjonalt, er mobbing 

kjennetegnet av disse tre kriteriene: 1) Det dreier seg om aggressiv eller 

ondsinnet adferd, som 2) gjentar seg og varer ved over en viss tid 3) i en 

mellommenneskelig relasjon som er preget av en viss ubalanse i styrke- 

eller maktforholdet. Mobbing inntreffer ofte uten noen åpenbar 

provokasjon fra offeret si side. 

 Loven omfatter både direkte mobbing, med etter måten åpne angrep på 

offeret, og indirekte mobbing, med sosial isolering og utestenging frå 

gruppa. 

Diskriminering: 

 Diskriminering innebærer at en person blir dårligere behandlet eller 

trakassert, for eksempel på grunn av kjønn, funksjonsdyktighet, 

trosbekjennelse, hudfarge, nasjonal eller etnisk opprinnelse. 

Diskriminering kan både være direkte og indirekte. 

Rasisme: 

 Rasisme omfatter diskriminering på grunnlag av «rase», hudfarge eller 

nasjonalt eller etnisk opphav. 

 

(Kunnskapsdepartementet, 2013) 

 

Denne handlingsplanen omfattar tre hovudtypar mobbing: 

- Direkte mobbing; der nokon vert utsett for direkte angrep fysisk eller 

psykisk, med for eksempel spark, slag, skjellsord eller liknande. 

- Indirekte mobbing; til dømes når ein elev vert halden utanfor og ikkje får 

delta i leik, samtale eller fellesaktivitetar, ved utfrysing, "blikk", vende 

ryggen til eller liknande. 

- Digital mobbing; når mobiltelefon, nettstader og sosiale medium vert nytta til 

å krenkje andre. 
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Det er i Noreg innført nulltoleranse for mobbing, jamfør Manifest mot 

mobbing 2011-2014. Dette tyder at det konsekvent skal takast tak i den som 

mobbar for å stoppe handlingane, og at det ikkje finst unnskyldning for slik 

åtferd. 

 

2 KORLEIS OPPDAGE MOBBING OG ANDRE KRENKJANDE HANDLINGAR 

  

2.1 på skulen 

Alle tilsette på skulen har til ei kvar tid plikt til å fylgje godt med for å 

oppdage krenkjande handlingar.  Dei som utøvar slike handlingar, kan vere 

svært flinke til å halde dette skjult for vaksne. 

2.2  elevane 

Elevane kan sjølv varsle til: kontaktlærar, rektor, sosiallærar, helsesøster 

eller ein person dei har tillit til. 

2.3  heime 

Heller ikkje heime er det alltid at elevane fortel om at dei er utsette for 

krenkjande handlingar. Det er derfor viktig at foreldra er merksame og 

ser etter teikn og forandringar hos barnet. 

 

 

Nokre varselsignal: 

Når barnet:  

- kjem heim med sundrivne klede, øydelagde bøker eller har "mista" ting utan å                                               

kunne gjere greie for kva som har hendt. 

- har blåmerke, skadar, kutt og skrammer utan ei truverdig forklaring på 

korleis det har oppstått. 

- ikkje tek klassekameratar med heim, og sjeldan er med klassekameratar 

etter skuletid. 

- verkar redd for eller har motvilje mot å gå på skulen om morgonen. 

- vel ein ”ulogisk” veg til skulen. 

- misser interessa for skulen og skulearbeidet går tilbake. 

- verkar ulukkeleg, deprimert eller har skiftande humør med plutseleg utbrot 

av sinne. 

- har dårleg appetitt, hovudverk eller vondt i magen. 

- søv uroleg om natta med mareritt og gråt i søvne. 

- stel eller ber om ekstra pengar (for å blidgjere dei som mobbar). 
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Korleis oppdage at barnet plagar andre. 

 

Som foreldre kan det vere vanskeleg å oppdage og å erkjenne at eins eige barn 

mobbar eller utøvar krenkjande handlingar mot andre. 

Men dersom fleire av punkta nedanfor passar på ditt barn, bør du ta det alvorleg 

og følgje saka vidare. Det må understrekast at desse punkta må ein sjå på som 

hovudtendensar. Likevel er det sannsynleg at ein som aktiv plagar andre har eitt 

eller fleire av kjenneteikna nedanfor: 

 

 

Når barnet:  

- syner ei meir positiv haldning til vald enn elevar flest. 

- syner sterk trong til å dominere og undertrykkje andre born, til å hevde seg 

med makt og truslar for å få viljen sin. 

- har vanskar med å rette seg etter reglar. 

- verkar tøff og syner lita medkjensle for born som vert mobba. 

- er flink til å snakke seg ut av vanskelege situasjonar. 

- synest å like å håne, krenke, herse med, skade eller latterleggjere andre 

born. 

- er aggressiv, "frekk" trassig og i generell opposisjon.  

 

 

Det er alle si plikt å fylgje med og varsle om krenkjande handlingar. Den er 

ofte godt skjult og kan vere vanskeleg å få greie på. Offeret vert som 

regel trua til å teie. Det same kan gjelde medelevar, og i dei fleste tilfelle 

forstår ikkje borna heilt kor gale det er det dei er med på. 

 

 

3 FØREBYGGJANDE TILTAK MOT MOBBING OG ANDRE KRENKJANDE 

HANDLINGAR 

 

Skulane i Norddal har formulert sine overordna forventningar/målsettingar; 

 Eidsdal skule skal vere ein god stad for trivsel, læring og utvikling der 

alle er inkludert. 

 Valldal skule skal vere ein god stad å vere, ein god stad å lære og ein 

god stad for framtida.  

 

Det viktigaste tiltaket mot mobbing og krenking, er å ha eit godt og inkluderande 

miljø der slik åtferd ikkje får gro fram. Her er det viktig med eit nært og godt 

samarbeid mellom skulen og heimen. Elevane er oftast eit spegelbilete av heimen 
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og skulemiljøet, så her må vi vere konsekvente og gode førebilete både som 

lærarar og foreldre. Vi må sørgje for at elevane forstår kva krenkjande 

handlingar er, og kva fylgjer det kan ha, og at dei aktivt er med på å skape eit 

godt psykososialt miljø. 

 

3.1    Informasjon 

Denne planen skal kontaktlærarane leggje fram for klassene ved skulestart og 

for foreldra på klasseforeldremøte kvar haust. Føresette sørgjer for å 

informere sine barn om innhaldet i planen. Handlingsplanen skal vedtakast kvart 

år av SU (på same måte som ordensreglane). Planen skal ligge lett tilgjengeleg på 

skulane sine heimesider.  

 

3.2    Undervisningsopplegg 

Skulane skal nytte opplæringsprogram for å skape sjølvstendige og gode 

haldningar blant borna. Føresette skal involverast i opplegget og har ei svært 

viktig oppgåve med oppfylging heime. 

Det er viktig at skulane har i hende undervisningsmateriell som kan skaffe 

lærarane den kunnskapen dei har behov for i kampen mot krenkjande handlingar. 

Skulane og FAU skal legge til rette for at lærarar og føresette får nødvendig 

opplæring i bruk av dei ulike programma.  

Døme på opplæringsprogram: ”Det er mitt val”, Steg for steg.  

 

3.3    Trivselstiltak 

Alle elevar skal føle seg velkomne og verdsette, dette arbeider vi for gjennom 

ros, tilpassa opplæring og omsyn til ynskje frå elevane.  

Skulane skal drive ein aktiv politikk med turar og arrangement, med og utan 

overnatting, for å skape samhald i klassene/gruppene. Elevane må få forklart og 

forstå kvifor reglar og normer må fylgjast, og at det er til deira eige beste. 

Elevane skal kunne ta aktivt del i oppussing og utsmykking av skulane. 

Skulane skal i samarbeid med elevane og heimane utarbeide ein plan for 

trivselstiltak.  

 

3.4  Tilsynsordning 

Elevane skal føle seg trygge på at dei lett får kontakt med vaksne, og dei skal 

føle seg trygge på at dei vert høyrt. I friminutta skal lærarane føre nødvendig 

og årvake tilsyn. Elevane må også sjølve seie ifrå dersom noko skjer. 

Fadderelevar og elevrådsrepresentantar vert særleg  oppmoda om å varsle 

vaktlærar dersom dei oppdagar handlingar av krenkjande karakter.  
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3.5 Klassemøte/klasseråd 

Alle klasser skal jamleg ha klassemøte som blir leia av lærer, der ein jobbar med 

tema knytt til trivsel og klassemiljø.  Tema og omfang av møtet skal være 

tilpassa elevane sin alder.   

 

3.6 Klassereglar 

Alle klassene ved skulane skal bruke tid på å lage eigne reglar om temaet 

”folkeskikk”.  Desse reglane skal bygge på trivsel og ordensreglar, dei skal vere 

direkte og konkrete.  Reglane skal vere eit styringsreiskap og ein rettleiar for 

det daglige samveret mellom elevane.  Klassereglane skal innehalde konsekvensar 

ved brot på reglane. Klassereglane skal vere synlege (hengast opp) og må følgjast 

opp i løpet av skuleåret, f.eks. i klassemøte/-råd.  Ansvaret for gjennomføring og 

oppfølging av reglane ligg hjå kontaktlærar. 

 

3.7  Elevsamtalar 

Kontaktlærar skal minst to gonger i året ha samtalar med kvar einskild elev, der 

eitt tema skal vere om eleven opplever, eller veit at krenkjande handlingar skjer.  

 

 

4. TILTAK VED KRENKJANDE HANDLINGAR  

 

Dersom ein elev eller forelder ber om tiltak som vedkjem det psykososiale 

miljøet, deriblant tiltak mot krenkjande åtferd som mobbing, diskriminering, vald 

eller rasisme, skal skulen snarast mogleg behandle saka etter reglane om 

enkeltvedtak i forvaltningslova. Om skulen ikkje innan rimeleg tid har teke 

stilling til saka, vil dette likevel kunne klagast etter føresegnene i 

forvaltningslova som om det var gjort enkeltvedtak. 

 

Utgangspunktet for all handsaming er at det er dei som utfører desse 

handlingane som representerer problemet, og som må endre åtferd. 

 

Så snart krenkjande handlingar vert oppdaga, eller ved mistanke om mobbing, 

skal det varslast tenesteveg, og om mogeleg og føremålstenleg gripast inn av den 

som oppdagar dette. Alle pliktar å hjelpe til slik at meldinga så snart som råd 

kjem fram til rektor. 

 

 Rektor er ansvarleg for at det straks blir oppretta ei antimobbegruppe. 

Kven som skal delta i gruppa avgjer rektor utifrå den enkelte situasjon.  

 Rektor sørgjer for at det blir sett i verk nødvendige tiltak i samsvar med 

denne planen. Det er vidare viktig at det skjer ei rask kartlegging når det 

gjeld innhald og omfang av mobbesituasjonen.  
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 Foreldra til dei som har vore innblanda i situasjonen skal informerast på 

ein god måte så snart det let seg gjere. 

 Antimobbegruppa skal i samråd med føresette til ei kvar tid vurdere kva 

den treng av hjelp frå aktuelle hjelpeinstansar for å finne fram til gode 

løysingar og tiltak i den aktuelle situasjonen. 

 Det skal i kvar sak peikast ut ein person i denne gruppa som får ansvaret 

for å følgje opp tiltaka, kalle saman til møte og føre ein rapport som viser 

kva som er sett i verk og korleis desse har verka. 

 Rektor vurderer i samråd med den som har fått ansvaret for å følgje opp 

den konkrete situasjonen kor ofte det er nødvendig å samle 

antimobbegruppa og representantar frå ulike hjelpeinstansar.  

 Det skal utarbeidast avtalar med dei som er involverte og desse skal 

dokumenterast skrifteleg slik at alle som treng å kjenne til avtalane til ei 

kvar tid kan minnast om kva dei går ut på. Antimobbegruppa har ansvar for 

at dette vert gjort. Avtalane skal underteiknast av dei avtalen gjeld og ein 

av deira føresette som stadfesting på at dei samtykkjer i avtalen. Avtalen 

skal vere avgrensa i tid og innehalde dei tiltak det er nødvendig å sette i 

verk for å hindre vidare mobbing. Den skal og innehalde dei sanksjonar 

som skal settast i verk om avtalen vert broten. Det er viktig med tett 

oppfølging og vurdering av om avtalane er tenelege eller må endrast 

 Alle som arbeider med dei aktuelle elevane skal kjenne til avtalane og har 

ansvar for å melde frå til den personen som har fått ansvaret for å følgje 

opp den konkrete saka om dei registrerer handlingar som kan vere brot på 

gjeldande avtalar. Den som skal følgje opp saka har og eit spesielt ansvar 

for å  gi nødvendig informasjon til tilsette som må kjenne innhaldet i 

avtalane. 

 

Den som blir krenkja skal fortløpande haldast kontakt med for å gi støtte, og 

for å få stadfesta om dei uønskte handlingane tek slutt. I nokre tilfelle kan det 

vere praktisk å kome med råd og rettleiing til offeret om korleis situasjonen kan 

taklast. 

 

5.    TILTAK MOT DEN SOM KRENKJAR ANDRE 

 

Dersom avtalen vert broten og handlingane ikkje tek slutt, skal eitt eller fleire 

tiltak setjast i verk. Kva tiltak som vert valt er avhengig av situasjonen, alder på 

barna, alvorsgrad, personlegdom, osv. 

 

 Alle lærarane til dei som krenkjer vert informert om kva dei som  krenkjer 

gjer. 

 Åtferda til dei som krenkjer vert diskutert i klassa. 
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 Dei som krenkjer må møte foreldra til offeret saman med kontaktlærar og 

rektor. 

 Dei som krenkjer må møte foreldra til offeret saman med sine foreldre, 

kontaktlærar og rektor. 

 Dei som krenkjer må fylgje vaktlærar i friminutta. 

 Dei som krenkjer må følgjast av føresette til og frå skulen. 

 Dei som krenkjer må følgjast av føresette gjennom skuledagen. 

 Dei som krenkjer får ikkje følgje skulebussen for ein periode, etter avtale 

med sjåfør. 

 Dei som krenkjer må sitje på første benk i skulebussen, etter avtale med 

sjåfør. 

 Andre tiltak som situasjonen krev. 

 

Når nokon vert utsett for krenkjande handlingar blir dei ofte trua til å 

ikkje nemne dette for nokon. Vi oppmodar difor alle føresette til å bry seg, 

og melde frå til skulen om ein oppdagar/høyrer om slike handlingar.  

 

 

6.    FORVENTNINGAR 

 

For å skape eit skulemiljø der alle veit og respekterer at mobbing ikkje er 

akseptert og tillate, er det viktig at samvere mellom barn og vaksen er prega av: 

 

 

TRYGGLEIK- ANSVAR – LIKEVERD - SAMARBEID 

 

Reglane vi må følgje skal basere seg på ulike forventningar til kvar av oss. 

 

6.1 Forventningar til leiinga ved skulen 

 

Det er særleg viktig at rektor/skulens leiing har ansvar for tiltak mot mobbing. 

Vidare er det avgjerande at skulen si leiing sørgjer for å gjere Handlingsplanen 

kjent for personalet, og at personalet følgjer dei tiltak som er skissert.  

Det skal ikkje vere opp til kvar enkelt lærar å setje i verk tiltak når krenkjande 

handlingar vert oppdaga. 

 

Forventningar til skulen si leiing: 

 Personalet skal ha kjennskap til skulen sin handlingsplan mot krenkjande 

handlingar 

 Sørgje for samarbeid mellom skule og SFO i mobbesaker 

 Vere gode rollemodellar 
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 Ha ein nær dialog med kontaktlærar og føresette ved alle tilhøve som er 

avgjerande for at klasser og elevar skal trivast ved skulen. 

 Sørgje for regelmessig evaluering av elevar og lærarar med tanke på 

trivsel, etc.. 

 Ta på alvor alle varsel/meldingar skulen får om mobbing og krenkjande 

handlingar 

 At dei støttar opp om lærarane sitt arbeid og arbeidsoppgåver på dette 

området 

 Sørgje for at alle vaksne på skulen får rettleiing og nødvendig opplæring 

 Ansvar for å formidle resultat av Elevundersøkinga til FAU 

 Vere lojale til handlingsplanen  

 

6.2 Forventningar til skulen sitt personale 

Det er avgjerande med gjensidig kontakt og samarbeide med dei føresette.  

I tillegg er det viktig med ein god dialog med skulen sine elevar. 

 

Forventningar til kvar enkelt medarbeidar: 

 

 At ein er lojal mot skulen sin handlingsplan  

 At ein melder frå til skulen si leiing ved mistanke om mobbing/krenkjande 

handlingar 

 At ein hjelper barna til å tru på seg sjølv 

 At ein er ein god støttespelar for eit godt skulemiljø og eit trygt 

klassemiljø 

 At ein skaper ro i klassen 

 At ein er opptatt av korleis eleven fungerer på skulen 

 At ein rosar evna til å skape godt kameratskap og hindrar aggressive 

situasjonar 

 At ein stimulerer til leik og trivsel og eit godt utemiljø på skulen 

 At ein gir føresette beskjed dersom eleven gjentekne gongar ikkje kjem 

til rett tid 

 At ein gir beskjed til føresette dersom ein trur ein elev vert utsett for 

mobbing/krenkjande handlingar 

 At ein gir beskjed til føresette dersom ein trur ein elev mobbar 

 At ein grip inn ved mistanke om mobbing – ”den som tiar samtykkjer” 

 At ein deltek så langt det er mogleg på arrangement som klassen har 

 At ein er ein tydeleg leiar i klasserommet og eit godt førebilete. 
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6.3 Forventningar til elevane 

Elevane er ein viktig faktor for å skape eit godt klasse- og skulemiljø.  

Utan elevane sitt engasjement  er det vanskelig å få til gode og stabile miljø i 

klassen og på skulevegen. 

 

Forventningar til elevane: 

 At dei respekterer sine medelevar 

 At dei inkluderer alle elevar 

 At dei prøver å skape godt vennskap med sine medelevar 

 At dei ikkje plagar eller mobbar andre elevar 

 At dei seier i frå til vaksne på skulen dersom ein vert mobba 

 At dei seier i frå til vaksne dersom dei trur andre vert utsett for mobbing  

 At dei seier i frå til vaksne dersom dei veit om nokon som mobbar andre 

 At dei prøver å løyse konfliktar og problem som kan oppstå 

 At dei deltek så langt som mogleg på skulen sine arrangement 

 

6.4 Forventningar til foreldre/føresette 

Foreldre har hovudansvaret for både opplæring og oppseding av barnet.  

Skulen skal hjelpe og støtte foreldra. Samarbeid mellom heim og skule skal vere 

basert på gjensidig tillit og respekt for kvarandre sine oppgåver ,samt openheit 

og presis og riktig informasjon. 

 

Forventningar til foreldre/føresette: 

 At dei er lojal mot skulen sin handlingsplan  

 At dei er gode støttespelar for eit godt klassemiljø 

 At dei omtalar skulen og skulen sitt personale positivt når barnet høyrer 

på 

 At dei er opptekne av korleis barnet fungerer på skulen 

 At dei rosar barnet sitt og gir det positiv tilbakemelding på innsats og 

framgang 

 At dei snakkar med barnet sitt om mobbing og tek avstand frå dette 

 At dei gir beskjed til klasselærar/skulen si leiing dersom dei trur at sitt 

barn eller andre vert utsett for mobbing  

 At dei gir beskjed til skulen dersom dei ser konkrete ”mobbeepisodar” 

 At dei snakkar med barnet sitt dersom det mobbar eller vert utsett for 

mobbing og prøver å løyse dette raskast mogleg. 

 At dei deltek i skulen sitt sosiale liv, spesielt foreldremøte og 

skule/klassearrangement 

 

Vedteken i FOR …. 

Planen skal rullerast hausten 2016 
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  Ikt-reglement for grunnskulen 
 

1. Føremålet med reglementet 

• Målgruppa for reglementet er elevar i skulen. 

• Reglementet avklarar akseptabel bruk av informasjons- og 

kommunikasjonsteknologi for målgruppa. 

• Reglementet søkjer å hindra utilsikta og uønskte hendingar. 

• Reglementet vil beskytta brukarar og tryggja den pedagogiske 

læringssituasjonen. 

• Reglementet skal medverka til å avgrensa rollar, rettar og plikter for elevar og 

kommunen. 

2. Omfanget av reglementet 

• Bruk av kommunen sitt IKT-utstyr som blir disponert ved skulane. 

• Bruk av privat IKT-utstyr i samband med skulen og/eller via kommunen sitt 

nettverk. 

• Bruk av programvare som kommunen har gjort tilgjengeleg. 

• Publisering av innhald på nett og kommunikasjon ved bruk av privat eller 

kommunen sitt IKT-utstyr. 

• Elevane sin IKT-bruk utanom skuletid er i utgangspunktet heimen sitt 

ansvarsområde. Men åtferd som 

har tydeleg tilknyting til skulen, kan likevel falla inn under skulen sitt 

ansvarsområde. 

3. Elevane sine rettar 

• Eleven har rett til opplæring i bruk av IKT for å kunna oppnå krava om IKT-

ferdigheit i samsvar med Kunnskapsløftet. 

• Eleven har rett på tilgang til velfungerande IKT-utstyr i undervisinga. 

• Alle elevar har rett på lik tilgang til IKT-utstyr i samband med gjennomføring 

av digital eksamen og nasjonale prøvar. 

• Eleven har rett til å bli informerte om innhaldet i IKT-reglementet av skulen. 

• Kommunen kan berre utlevera opplysningar om ein enkelt elev eller data som 

tilhøyrer ein elev der dette går fram av inngått samtykke, vedtekne reglement 

eller følgjer av lovgjeving elles. 

• Eleven har rett til å få med seg private data som skulen ikkje lenger har høve 

til å ta vare på. 

• Skulen vil sletta alle personopplysningar om elevane som han ikkje lenger har 

bruk for, men dette gjeld ikkje dersom skulen er lovpålagd å oppbevara 

opplysningane. 
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4. Pliktene til elevane 

• Elevane pliktar å følgja skulen sine pålegg og instruksar om bruk av IKT-utstyr. 

• Elevar på ungdomssteget pliktar å setja seg inn i den informasjonen som skulen 

gjev om reglar og vilkår for bruk av IKT-utstyr. 

• IKT-utstyret som er plassert ved den enkelte skule, skal behandlast fint. 

• IKT-utstyr som blir brukt i skuletida, skal berre brukast til skulerelaterte 

oppgåver. 

• I skuletida skal privat IKT-utstyr, som mobiltelefonar, berbare datamaskiner 

og liknande, berre brukast etter avtale med skulen. 

• Chat, spel, bruk av privat e-post eller generell surfing skal berre skje etter 

avtale med skulen. 

• Publisering av innhald på nett og kommunikasjon gjennom kommunen sitt IKT-

utstyr skal på ingen måte innehalda tekst, bilete, lyd eller video som er av 

støytande art, eller som heng ut enkeltpersonar eller grupper. 

Digital mobbing skal ikkje skje, verken gjennom eige eller kommunen sitt IKT-

utstyr. 

• Brukarnamn og passord skal haldast hemmeleg og skal berre brukast av den 

aktuelle eleven. 

• Elevar kan ikkje installera eiga programvare på kommunen sitt IKT-utstyr. 

• Installasjon av programvare på PC-ane som gjer at uvedkomande får tilgang til 

kommunen sitt nettverk, skal ikkje skje. 

• Eleven pliktar å gjera så godt han/ho kan for ikkje å bringa virus eller anna 

øydeleggjande programvare inn i kommunen sitt IKT-utstyr. 

• Eleven pliktar å bruka godt nettvett når han/ho brukar kommunen sitt IKT-

utstyr. 

• Eleven pliktar å undersøkja og respektera opphavsretten til materiale som 

tekst, bilete, musikk, film eller lyd som blir lagt ut på heimesider, fellesområde 

og bloggar. 

• Eleven må få samtykke frå medelevar/føresette til å leggja ut bilete, lyd og 

video av dei. 

• Eleven pliktar å varsla skulen ved mistanke om at andre bryt reglementet. 

5. Inngrep og sanksjonar 

• Brot på IKT-reglementet kan føra til sanksjoner frå skulen/kommunen. 

• Skulen har eit ansvar for å gripa inn overfor elevar som mobbar eller 

trakasserer lærarar eller andre elevar. 

• Bruk av skulen sitt IKT-utstyr som strir mot norsk lov, kan bli meldt. 

• PC`ar som blir brukt under eksamen, kan bli kontrollerte før og etter eksamen 

for å avdekka forsøk på juks. 
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• Elevar som mobbar, diskriminerer eller trakasserer andre ved bruk av 

kommunen sitt IKT-utstyr, kan bli utestengde frå all IKT-bruk i ein periode 

fastsett av skulen. Særleg alvorlege tilfelle kan bli melde. 

• Elevar som valdar skade på kommunen sitt IKT-utstyr, kan bli haldne 

erstatningsansvarlege. 

• All datatrafikk ved den enkelte skule kan bli logga. 

• Brot på IKT- reglementet kan også føra til sanksjonar i samsvar med det 

generelle ordensreglementet ved skulen. 

6. Ansvarsfråskriving 

• Kommunen er ikkje ansvarleg for tap av data eller skade på IKT-utstyr som 

skriv seg frå forhold utanforkommunen sin kontroll. 

7. Underskrift 

Underskrift er å forstå som kvittering på at reglementet er lese og akseptert. 

 

 

Stad og dato: 

 

Elev: Føresette (dersom eleven er under 14 år): 
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Skuleskyssen 2018/-19 
 

Skulle det bli endringar i skuleskyssen, sender vi eigen ranselpost om dette.  
 

Skyss når de treng det 

«Elever har rett til gratis skyss hvis 

- de går på 1. årstrinn og bor minst 2 km fra skolen 

- de går på 2.-10. årstrinn og bor minst 4 km fra skolen 

- skoleveien er særlig farlig eller vanskelig, uavhengig av hvor lang skoleveien er 

- de må reise med båt 

Elever med funksjonsnedsettelser har rett til gratis skyss til og fra skolen og 

skolefritidsordningen (SFO), dersom de trenger det, uavhengig av avstanden.» 

(Opplæringsloven kapittel 7) 

Frå Gudbrandsjuvet morgonen 07.55. 

 

Linge; Kommunen har i samarbeid med Fjord 1 funne mellombels praktisk løysing 

for på-/og avstiging i Lingegrenda. Drosjetransport kan unntaksvis nyttast for 

elevar i 1. klasse. 

Aktuelle stoppestadar for buss i Lingegrenda  er skissert av Fjord 1 slik:  

Morgon påstiging ved undergang midt på Linge, alternativt ved fruktlageret på 

oppsida av vegen.  Ettermiddagen stopp kun v/fruktlageret. 

 

Det må vere ei klar målsetting å arbeide for redusert fartsgrense slik at 

etablering av busslomme/busstopp kan løysast på ein enklare måte.  

 

Ettermiddag;  

Frå skulen kl. 14.10  

Buss 1 køyrer Døving-sida framover og Valldal-sida nedover. 

Buss 2 køyrer frå Valldal skule – Muriberget - Tafjord.  

 

Elevane i Tafjord vert sett av ved butikken.  
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Nokre ting til om skyss;   

- Når det oppstår situasjonar der elevar får delt bustad må skulen sende 

inn melding om dette til Fjord1. Ta difor direkte kontakt med skulen 

dersom dette er aktuelt. 

- Dersom elevar sluttar skal busskortet leverast inn til skulen for 

vidaresending til Fjord1. 

 

Faste plassar på bussen: For å betre ro og tryggleik på skulebussen har vi vorte  

einige om at dei yngste elevane set seg framme i bussen etter alder. Denne 

regelen skal følgjast både til og frå skulen på alle bussane. 

Tap av skulekort: For elevar i ungdomsskulen krev busselskapet eit gebyr på  

kr. 100,- for utsteding av nytt kort. For elevar i 1. - 7. kl. vert det ikkje kravd 

gebyr. Eleven må melde frå til kontorpersonalet på skulen snarast ved tap av 

kort. Det nye kortet vert sendt så snart evt. gebyr er betalt. 
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Bussreglar                    
         
Reglane er heimla i opplæringslova §7 og §13-4. Skulen sitt ordensreglement 

gjeld også for vegen til skulen og fylket har utarbeidd eige reglement for 

grunnskulen i Møre og Romsdal, gjeldande frå 1. august 2011. 

Dette dokumentet er utarbeidd av Valldal skule i samråd med lærarar og tilsette 

i Fjord1. 

 

Mål: Alle elevar skal ha ein trygg og god skuleveg og bussjåføren eit trygt 

arbeidsmiljø. 

 

 Det er påbode å bruke bilbelte i bussen når bussen har belte 

(vegtrafikklova §23a). 

 Alle skal sitte i ro med belte på og ingen skal bytte plassar undervegs på 

turen. 

 Det skal vere ro (bruke innestemme) i bussen, slik at alle høyrer klokka 

når ein vil stoppe. 

 Vi skal halde bussen i fin stand (ikkje kaste søppel, tagge eller øydelegge 

noko). 

 Bussjåføren er sjefen i bussen og beskjedar skal respekterast. 

 Dei yngste elevane skal sitte på dei fremste seta, og vidare etter alder 

bakover i bussen. 

 Ver godt synleg og bruk refleksvest/ refleks når du går til og ventar på 

bussen. 

Bussreglane skal haldast. Dersom elevar bryt reglar, skal bussjåføren melde frå 

til skulen.  

 

Tiltak mot brot på reglane 

 Skulen vil kontakte heimen og involvere føresette. 

 Pålegg om oppgåver for å rette opp skadar dei har påført bussen (rydde 

søppel, fjerne tagging eller liknande.) 

 Gjentekne brot på reglane kan få konsekvensar som bortvising frå bussen 

ein eller fleire dagar. 

http://eu.fotolia.com/id/30524734
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Skulen sine rådsorgan;  
 

Du som forelder / føresett 
 

Du er den første og viktigaste læraren til barnet ditt! 

Er du engasjert, gjer barnet ditt det betre på skulen.  

Engasjementet ditt er like viktig på ungdomsskulen som i barneskulen.  

Diskuter med barnet, det stimulerer tankane og utviklinga hans/hennar.  

Det er viktig at du er med og vurderer arbeidet til barnet.  

Når du bryr deg, blir barnet meir motivert og trivst betre på skulen.  

Trua di på eiga rolle og på at du kan vere med og påverke, er viktig  

for barnet ditt.  

Har du eit godt forhold til skulen, påverkar det resultata til barnet.  

At du kjenner dei andre foreldra, fører til betre samarbeid  

og oppfølging.  

Foreldra er ein viktig ressurs for skulegangen til barna! 

Helsing Foreldreutvalet for grunnopplæringa 

www.fug.no 

 
 

Foreldrerådet; Fau: 
 

FAU er forkortinga for Foreldrerådet sitt arbeidsutval. Alle foreldre som har 

barn på skulen, er medlemmar av foreldrerådet. FAU er foreldrerådet sitt 

arbeidsutval og fungerer som eit styre for foreldrerådet. Kvar klasse har 2 

foreldrekontaktar, ein sit som representant i Fau medan den andre gjer ”vanleg” 

foreldrekontakt-arbeid i/for klassen.  

 

Kva gjer ein foreldrekontakt? 

Foreldrekontaktane er kanskje dei viktigaste foreldrerepresentantane i skulen. 

Dei arbeider på gruppe/klasseplanet, og det er der grunnlaget for samarbeid 

mellom heim og skule blir skapt.  

Kva oppgåver har foreldrekontaktane?  

Foreldrekontaktane er kontaktleddet mellom foreldra i gruppa og Foreldrerådet 

sitt arbeidsutval (FAU), og dei er kontaktleddet mellom foreldra og skulen, 

spesielt kontaktlæraren. 

 

 

http://www.fug.no/
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Samarbeidsutvalet; Su og skulemiljøutval 
 

Valldal skule har ikkje eige skulemiljøutval, men har utvida Su med to 

representantar; ein foreldre og ein elev. 

Samarbeidsutvalet (SU) er skulen sitt øvste organ og her er alle partane i skulen 

representert; elevar, foreldre, undervisningspersonalet, andre tilsette og 

kommunen (ein av representantane for kommunen skal være rektor).  

SU har rett til å uttale seg i alle saker som gjelder skolen. 

SU er omtalt i opplæringsloven § 11-1: 

"Ved kvar grunnskole skal det vere eit samarbeidsutval med to representantar 

for undervisningspersonalet, ein for andre tilsette, to for foreldrerådet, to for 

elevane og to for kommunen. Den eine av representantane for kommunen skal 

vere rektor ved skolen. Elevrepresentantane skal ikkje vere til stades når saker 

som er omfatta av teieplikt etter lover og forskrifter, blir behandla i 

samarbeidsutvalet.  

Samarbeidsutvalet har rett til å uttale seg i alle saker som gjeld skulen. (…)"  

 

Elevrådet   

Ved Valldal skule er det to elevråd, eit på mellomsteget og eit på ungdomssteget. 

Ved skulestart om hausten vert det valt elevrepresentantar i klassane frå 5.-10. 

klasse. Av desse elevane vert det så vidare valt elevråd på stega. 

Elevråda tar opp saker som opptek elevane samt saker som kjem frå skulen. 

Dette kan t.d. vere saker som går på elevane sitt fysiske og psykososiale miljø på 

skulen.  

Kontaktlærarar for elevråda komande skuleår er;  

Oda Kristine Myklebust (5.-7. klasse) 

Mette N. Valdal (8.-10. klasse) 

Tips til nettstad; Barneombudet; 

http://www.barneombudet.no/elevmedvirkning/arkiv/elevrad 

 

 

http://www.barneombudet.no/elevmedvirkning/arkiv/elevrad
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DIKT OM VENNSKAP 

 

 

 

Du er min beste venn  

 

Du er min beste venn 
og du veit ikkje om det. 

 
Det er nok å tenkje på deg 
så blir eg innvendig glad. 

 
Det er nok å bli glad for deg 
så blir eg mykje forandra. 

 
Du er min beste venn 

og du veit ikkje om det. 
 

Du kan vere langt borte frå meg 
og eg veit ikkje om det. 

 
Einar Økland 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://barn.e-papa.co.no/dikt-for-barn/author/einar-økland/
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NORDDAL HELSESTASJON  

STORFJORD HELSESENTER  

6210  VALLDAL  
 

 
 
 
 

Informasjon om skulehelsetenesta 2018/2019  

For Valldal skule   

og  

 
    

 
 
 
 
 Helsesøstre: 
 Gerd Elin Breivik Haga, tlf  70 25 89 12 
 Bente Elisabeth Skarbø, tlf 70 25 89 10  

 Mobil(felles): 47 81 41 54 
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HELSESØSTER SITT PROGRAM  I  SKULEHELSETENESTA 

 
Vi presenterer oss for alle klassane i august  
 
1. Klasse:  September 

 Foreldremøte + Helsesamtale + skulestartundersøkelse m/lege  

 Veging og høgdemåling 
 
2. Klasse:  Oktober  

 Tetravac-vaksine (mot difteri, stivkrampe, kikhoste og poliomyelitt) 
 Samtale om trivsel på skulen 

 
3. Klasse:  Februar og mars 

 Veging og måling 
 
6. Klasse:  Desember 

 MMR-vaksine (mot meslingar, kusma, raude hundar) 
 
7. Klasse, jenter og gutar (nytt frå hausten 2018):  September og april  

 HPV-vaksine, 2 dosar, 1 haust og 1 vår (mot humant papillomavirus).  
 

8. Klasse:  Januar og februar 
 Individuell helsesamtale ɀ faste tema 
 Veging og måling 

 
9. Klasse:  November 

 Undervisning om prevensjon, SOI og grenser 
 
10. Klasse:  November 

 Boostrix polio (mot difteri, stivkrampe, kikhoste og polio) 
 
Helsesøstrene ønskjer eit tett samarbeid med skulen og vil gjerne delta på 
foreldremøte i 1. og 8.kl. Vi ønsker å bli kontakta av lærarane ved dei ulike 
klassestega ved behov for undervisning i tema som: Psykisk helse, søvn, 
kosthald, fysisk aktivitet, pubertet, kropp og seksuell helse, tobakk og 
rusmiddel, vald og overgrep. 
 
Elevar og føresette vil få skriftleg innkalling til helsesamtalar, vaksinasjonar 
og veging og måling. Vaksinasjonane må gjerast ved helsestasjonen pga 
behov for tilgang til lege. 
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MÅL FOR SKULEHELSESTENESTA 

 
Helsestasjon for barn og skulehelsetenesta er eit lovpålagd helsetilbod til 
alle barn og unge 0-20 år.  
Skulehelsetenesta skal vere lett tilgjengeleg og gratis, med fokus på 
helsefremjing,  førebygging og tidleg intervensjon. 

 
Tenesta er tverrfagleg og har eit friskfokus som fremjar ressursar og sterke 
sider hos barn, unge og foreldre. Den har eit stort potensiale i å identifisere 
skeivutvikling hos barn og unge. 

 

Målet med helsestasjons - og skulehelsetenesta er å:   

 fremje psykisk og fysisk helse 

 fremje gode sosiale og miljømessige forhold 

 førebygge sjukdom og skadar 

 

Helsesøster har trefftid på skulane:  

Valldal skule:   Kvar onsdag kl 9-11   

Eidsdal skule:  Kvar tysdag kl 9-11  

 
Elevar frå alle klassetrinn er velkomne til å ta turen innom helsesøster i 
trefftida. Det er eit lavterskeltilbod og krev ikkje timebestilling eller ein 
særleg grunn for å ta kontakt. 
 

Vi er der for å lytte til eleven, gje råd, gje tryggleik og å vere der for barna. 
Om det er ønskeleg kan time avtalast ved helsestasjonen. 

 

Kontakt  helsestasjon, Valldal:  

Gerd   70 25 89 12,     gerd.haga@norddal.kommune.no  

Bente 70 25 89 10 bente.skarbo@norddal.kommune.no  

 

Felles mobil:   47 81 41 54  

 

 

 



 47 

   STORFJORDEN PPT 

  Ørskog    

                     

 

Norddal    Skodje    Stordal     Ørskog  
 

 

Alle kommunar skal i følgje Opplæringslova ha ei pedagogisk-psykologisk 

teneste (PPT). 

Frå og med 1. juni 2012 har Norddal kommune inngått avtale om samarbeid 

med PPT for  

Skodje, Stordal og Ørskog. Det nye namnet er no ”Storfjorden PPT”.  

Ørskog kommune er vertskommune for PPT, og vi har kontor på Sjøholt.  

 

PP-tenesta samarbeider med, og gir rettleiing til, elevar, foreldre/føresette, 

barnehagar, skular og vaksenopplæring i spørsmål som gjeld trivsel og opplæring. 

Vi arbeider for å leggje forholda best  

mogleg til rette for at barn og unge skal få utvikle seg så godt som råd ut frå 

føresetnader og behov.  

PPT er sakkunnig instans når det gjeld vurdering av rett til spesialundervisning 

og spesialpedagogisk hjelp.  
 

Vi arbeider mellom anna med utfordringar i høve til: 

 Skulefag (t.d. lesing og skriving)  

 Språk og tale  

 Tilpassing  

 Sosial og emosjonell fungering  

 Funksjonshemmingar  

 Gode klasse- og skulemiljø 

 

Korleis vi arbeider ved kontoret: 

For å få best mogleg kjennskap til barnet, ungdommen eller den vaksne sine 

behov, treng ein god tid til samtale og kartlegging. Samtalar med 

foreldre/føresette er ein viktig del av undersøkinga ved PP-kontoret.  

Vi gjennomfører så eventuell kartlegging ved hjelp av diverse prøver og testar. 

Dersom det er ønskjeleg, kan samtale og undersøking gå føre seg andre stadar 

enn ved kontoret, t.d. i heimen, barnehagen eller skulen. 
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Om å ta kontakt med PPT: 

Foreldre/føresette, unge og vaksne kan ta direkte kontakt med PPT.  

Er det barnehage, skule eller andre instansar som ønskjer at barnet skal kome til  

PP-kontoret, må alltid foreldre/føresette gje skriftleg samtykke før vi tek til 

med utgreiing av eleven. 

Tilsette ved PPT har teieplikt. Alle tenester er gratis for brukarane. 

 

Tilsette ved kontoret: 

Hild May Eide – psykolog. 

Marie Ulvestad – psykolog. 

Anita Vikene – Pedagogisk psykologisk rådgjevar. 

Øygunn Garseth – Pedagogisk psykologisk rådgjevar. 

Mette Sofie Tresselt – Pedagogisk psykologisk rådgjevar. 

Solfrid Stavdal – kontorleiar og pedagogisk psykologisk rådgjevar. 

Harriet Listhaug – merkantil/sekretær 

 

Regional PPT-teneste for Nordre Sunnmøre gir teneste til 7 kommunar på 

Sunnmøre. Dette utgjer 1,4 stillingar som ligg til vårt kontor.  

Fleire av dei tilsette ved kontoret arbeider både i lokalt PPT og i RPPT.  
 

Besøksadresse: Ørskog Sparebank, 3. etg 

Postadresse: Postboks 248, 6249  ØRSKOG  

E-post:  post.ppt@orskog.kommune.no 

NB! NYTT TLFnr.: 70 16 59 60 

 

 

 

 

 

 

mailto:post.ppt@orskog.kommune.no
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Fysisk aktivitet på 5.-7. årstrinn 
 

«Elever på 5.-7. årstrinn har rett til jevnlig fysisk aktivitet i tillegg til 

kroppsøving. Formålet er å gi elevene en mer variert og aktiv skoledag.  

Fysisk aktivitet er en del av den obligatoriske grunnskoleopplæringen og skal 

inngå som en del av skolehverdagen. 

Elevene skal aktiviseres, aktiviteten skal være lystbetont og gi elevene en 

mulighet til å være fysisk aktive uansett funksjonsevne eller andre 

forutsetninger.» 

(Opplæringsloven § 2-3 og forskrift til opplæringsloven § 11a) 

Rådgjeving 
 

«Eleven har rett til å få rådgivning som skal bidra til at han eller hun finner seg 

til rette i opplæringen. Rådgiver eller sosiallærer kan også hjelpe eleven med 

personlige, sosiale og emosjonelle forhold på skolen. Eleven skal få nødvendig 

rådgivning om utdanning, yrkestilbud og yrkesvalg.» 

(Opplæringsloven § 9-2 og forskrift til opplæringsloven kapittel 22) 
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Retningslinjer for skulemåltidet 

 

 

 

Matpausen er ein sentral del av skulekvardagen og betyr mykje for barn og 

ungdom si helse på kort og lang sikt.  

Det norske skulemåltidet byggjer på at elevene har med seg matpakke. 

Helsedirektoratet har laga retningslinjer for skulemåltidet.  

Utdrag fra retningslinjene om skulemåltidet:  

 Minimum 20 minutt matpause 

 Fullt tilsyn i matpausen i 1.–4. klasse, helst også på høgare klassetrinn 

 Frukt og grønsaker 

 Lettmjølk, ekstra lett lettmjølk eller skumma mjølk 

 Enkel brødmat 

 Tilgang på kaldt drikkevann 

 Eit triveleg miljø til måltidet 

 Måltid med maksimalt 3–4 timars mellomrom 

 Kantine eller matbod på ungdomsskule  
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Skulemjølk 

 
 

I samarbeid med TINE Norske Meierier tilbyr skulen mjølk kvar dag til alle 

elevane. Mjølka på skulen er subsidiert og har difor redusert pris.  

 

De kan velje mellom  Lettmjølk ¼ l, 0,7% (grøn) eller 1,2% (rosa).  

Prisen vert kr. 5,00 pr. kartong.  

Tine tilbyr ikkje lenger laktosefri mjølk ¼ l, denne er ute av sortimentet.   

 

Dersom De ynskjer å bestille mjølk, ver snill å fylle ut svarbrevet som vert sendt 

heim ved skulestart.  Send tilbake til skulen innan fredag 24. august 2018. 

 

 

 

    Skulefrukt 

 

 

 

De kan sjølve bestille frukt ved å gå inn her;  

http://skolefrukt.no 

 

Eigen ranselpost om dette vert sendt heim ved skulestart. 

 

Ver obs på at det ligg att ein god del frukt.  

Lurt å snakke med eleven om han/ho et frukta de kjøper og betaler for. 

 

https://www.skolemelk.no/164577.cms
http://skolefrukt.no/
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Valldal skule; 

 
http://www.valldal.gs.mr.no/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.google.no/url?sa=i&source=images&cd=&cad=rja&docid=Gy6AmV-keo2_nM&tbnid=BsLT5ThiXwGzRM:&ved=0CAUQjRw&url=http%3A%2F%2Fwww.hytteivalldal.no%2Fplassen%2Fplass.html&ei=sEHRUYOuDsnm4QS6moDQDA&psig=AFQjCNF9hMncQ-co6q5bWkFGtNLE6Yyogw&ust=1372754725384122
http://www.valldal.gs.mr.no/
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http://www.google.no/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&docid=JcSXn7WZMXU3tM&tbnid=8dSlgV1amkuSRM:&ved=0CAUQjRw&url=http://markerskole.no/web/PageND.aspx?id%3D105402&ei=ZKnxU6i0B6bj4QTssoDIAQ&bvm=bv.73231344,d.bGE&psig=AFQjCNHh3I5EtuPAFQ5LhcUZfbSBV5s1OA&ust=1408432676602462
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http://www.google.no/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&docid=QdCgIro79Dau_M&tbnid=VZMr-LASklpdIM:&ved=0CAUQjRw&url=http://www.lier.kommune.no/no/Arkivsider/Nyhetsliste-2013/Aktiv-pa-skoleveien-varen-2013/&ei=iqzxU4D6K_KQ4gTZ74DgAQ&bvm=bv.73231344,d.bGE&psig=AFQjCNF-QwM7eBHdXu6HnF9si7yqv2gSgg&ust=1408433600126867

